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Agentes de la Policia Portuaria durante una de sus intervenciones. | 1 / oip

El Puerto saca 25 nuevas plazas de
sustitucion para la Policia Portuaria

El sindicato denuncia que ya existe una bolsa de empleo con
15 miembros para cubrir las bajas y reclama que se les haga fijos

Amparo R. Montero
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

El Puerto crea una nueva bolsa de
empleo con25plazasde sustitucion
disponibles paralaPolicia Portuaria.
La finalidad, segtin aparece recogi-
do enlas bases que se pueden con-
sultar en la pagina web de laspal-
masportes, es cubrir las vacantes
derivadas de bajas por incapacidad
temporal, jubilaciones, interinida-
desynecesidades delservicio,como
asitambiénlo confirmoel presiden-
te de la Autoridad Portuaria, Luis
Ibarra. Laconvocatorialaboralnoha
sidobienacogidaporelsindicatode
los agentes portuarios ya que en pa-
labras de su representante, Artemis
Cazanas, en la actualidad “ya existe
unabolsa de sustitucion con 15 tra-

bajadores que deberian hacerse fi-
josantes de ofertarnuevas vacantes.
LaPolicia Portuaria cuentaactual-
mente con 60 miembros. La plantilla
se ha visto reducida en los ultimos
anosyaquelosrecortes porparte del
Estado paralizaron la tasa de repo-
sicion de las bajas del cuerpo en
2011, segun explico Ibarra. Desde
entonces, no se ha podido realizar
ningunacontrataciony, hastanuevo
aviso de Puertos del Estado, esta se-
guirdsiendolatonica. “Estamos bajo
minimos y cuando llega el periodo
de vacaciones estamos desborda-
dos. Ha habido dias en los que hay
una sola persona en el Muelle De-
portivoorealizando el control de en-
trada al Puerto; aseveré Cazanas.
Ibarra tambi¢n corrobord la difi-
cil situacion. “Lo estamos pasando

fatal porque no se puede sustituir a
alguien que sejubile’ De ahi que, se-
ganel presidente, se hayaampliado
elnimerodeplazas desustituciona
25.“Laleynos permite contratarem-
presas externas para realizar el ser-
vicio, peroentendemos que hay que
ponerenvalorlaprofesionalizacion
dela Policia Portuaria y por eso he-
mosoptado porconvocarunas nue-
vasoposiciones, cuyas bases hanre-
dactadolostécnicosdela Autoridad
Portuaria en funcion de las necesi-
dadesyaque enningtin casolos car-
gos publicos intervienen en temas
de personaly, porlo tanto, yo ahino
intervengo sino que mefio delo que
digan los técnicos después de reali-
zar su andlisis’ Dichas condiciones,
también serdn extensibles al Puer-
todel Rosario, donde se han sacado

Basesdela
convocatoria

Los interesados en pre-
sentarse alas oposiciones
para entrar en la bolsa de
empleo para sustitucio-
nes delaPolicia Portuaria
disponen de 20 dias des-
pués de la publicacion de
las bases que, desdelase-
mana pasada, se pueden
ver en laspalmasport.es.
Entre los requisitos nece-
sarios se encuentra el ha-
ber alcanzado la mayoria
de edad, disponer de car-
né de conducir clase B o
estar en posesion de al-
gun titulo académico ofi-
cial o titulo superior. La
nueva bolsa durara 18
meses y para entrar en
ella serd necesario pasar
un cuestionario, un su-
puesto prdctico y varias
pruebas fisicas como re-
correr 500 metros enbici-
cletasininterrupcion, en-
tre otras. A.R.M.

otras cuatro vacantes;y parael Puer-
to de Arrecife, donde saldran otras
cinco.

Sinembargo, parael representan-
te sindical estano es la solucion, ya
que estas seran las cuartas oposicio-
nes que tienen que superar los 15
companeros que pertenecenalaac-
tualbolsade empleo parasustitucio-
nes. “Ellos estan muy defraudadosy
algunos estan planteandose no pre-
sentarse porque llevanasidesde ha-
ceseisanos’Y esquedesde 2010, ca-
da18mesestalycomorecogelanor-
mativa, estos policias portuarios tie-
nen que someterse a un nUevo exa-
men para mantener su plaza. Por
ello, "han demandado por contratos
en fraude de ley y, en algunos casos,
han obtenido una sentencia favora-
ble por parte del juez para que se les
haga indefinidos] explico, “sabemos
que es el Estado el que no permite
contratar, pero lo que nosotros pe-
dimos a Ibarra es que acate esta de-
cisionjudicial taly comohaocurrido
en otros puertos y que después sa-
que mas vacantes porque asi si ha-
briapersonal suficiente pararealizar
bien nuestro trabajo’.

El Estado tiene
paralizadas las nuevas
contrataciones desde
2011 por losrecortes

Asimismo, Cazanas conté que
existe un temor colectivo a represa-
lias por parte dela Autoridad Portua-
ria, quien “harecurrido hasta tltima
instancia en el Tribunal Supremo la
resolucion judicial, por lo que mu-
chos creen que, una vez finalice el
proceso, van a ser despedidos y, en
ese caso, va a ser mucho més caro
porlasindemnizaciones’Porsupar-
te, Luis Ibarra confirmo que existe
unaordendePuertos del Estado pa-
raque, encasode queunjuez decla-
reundespidoimprocedente, el Puer-
(o proceda al pago de una indemni-
zacionynoselleveacabolaincorpo-
racion ala plantilla.



